 


	EPREUVE E1 – EPREUVE SCIENTIFIQUE ET TECHNIQUE

EPREUVE ECRITE – Coefficient 7


Sous-épreuve A : activités professionnelles de synthèse : coefficient 5 – durée : 3 heures

L’épreuve se déroule sous la forme d’une étude de cas composée de plusieurs dossiers. Il s’agit de véritables travaux professionnels et de synthèse mettant en œuvre les compétences des différents pôles des deux domaines professionnels du référentiel (comptabilité et secrétariat).

Sous-épreuve B : économie – droit : coefficient 1 – 1 heure 30

Au travers de cette épreuve, le jury vérifie que le candidat maîtrise les connaissances relatives au thème, et qu’il sait mettre en œuvre les capacités méthodologiques inscrites au référentiel. Ce thème est en relation avec une situation professionnelle.

On se situe dans une démarche de résolution de problèmes. L’épreuve doit permettre au candidat d’analyser un problème dans un contexte d’une situation professionnelle, d’exprimer des connaissances, de justifier un point de vue ou de rédiger un commentaire.

Sous-épreuve C : mathématiques : coefficient 1 – durée : 1 heure

L’évaluation de mathématiques a pour but de vérifier que le candidat sait mobiliser ses connaissances et mettre au point un raisonnement pour résoudre un problème en liaison avec une situation professionnelle.

	EPREUVE E2 – PRESENTATION D’UNE ETUDE A CARACTERE

PROFESSIONNEL – EPREUVE ORALE – Coefficient 3


CONTENU DE L’ETUDE :

Le thème de l’étude :

· Est librement choisi par le candidat dans le cadre de sa formation ou de son expérience professionnelle.

· Porte sur le cœur du métier, en vue de valoriser les compétences professionnelles caractéristiques de sa spécialité.

· Doit relater une expérience personnelle et permettre ainsi au jury d’apprécier le degré d’implication du candidat.

· Fait l’objet d’une observation et/ou d’une application dans une ou plusieurs entreprises.

PRESENTATION MATERIELLE :

L’étude est réalisée à l’aide d’un logiciel de traitement de textes. Elle comporte :

· Une page de garde identifiant le candidat, l’examen et sa session, l’épreuve.

· Un sommaire avec pagination.

· Dix pages maximum, numérotées y compris les annexes, concernant l’étude elle-même.

DEROULEMENT DE L’EPREUVE

Epreuve orale de 30 minutes décomposée de la manière suivante :

· Présentation de l’étude par le candidat (10mn maximum sans interruption du jury)

· Entretien avec le jury (20mn maximum)

Le dossier sera déposé avant l’épreuve dans le centre de passage, à une date fixée par le centre d’examen.

Épreuve E3 A : pratique professionnelle en entreprise 
évaluée en PONCTUEL

Épreuve orale de 30 minutes

· 10 minutes sont consacrées à l’exposé 

· 20 minutes à un entretien relatif à la pratique professionnelle. Celui-ci prend appui sur le dossier.

Dossier

Le candidat construit son dossier à partir de son expérience professionnelle et/ou de sa formation en entreprise.

Présentation 

Ce dossier de format A4, comporte :

· une étiquette sur la couverture pour l’identification du candidat (nom, numéro matricule de la convocation) et du diplôme présenté,

· un sommaire paginé,

· la désignation de la ou des entreprises d’accueil.

Contenus

· les documents permettant de vérifier la conformité réglementaire des périodes en entreprise  (attestations de stage ou  certificat de travail ou double du contrat de travail  ou d’apprentissage),

· 6 à 8 fiches descriptives des activités professionnelles réellement exercées par le candidat et en adéquation avec le référentiel de certification du baccalauréat professionnel pôles [1.1 à 1.8] et [2.1 à 2.] pour le baccalauréat professionnel Comptabilité ; pôles 1, 2, 3 et 4 pour le baccalauréat professionnel Secrétariat.

Ces fiches comporteront :

· la description de la situation de travail (contexte, objectifs, procédures, marge d’autonomie),

· la présentation des résultats obtenus, des difficultés rencontrées et des conclusions pratiques tirées de l’expérience.

But

Le but de ce dossier est de communiquer à la commission d’évaluation, les éléments nécessaires pour alimenter le dialogue avec le candidat. Celui-ci peut enrichir l’échange avec les examinateurs de documents complémentaires (imprimés, schémas, graphiques, etc.) dont il peut faire usage lors de l’entretien.

Déroulement

L’épreuve ne prévoit pas de temps de préparation avant l’interrogation. L’interrogation orale comporte :

· la présentation par le candidat, pendant une durée maximale de 10 minutes d’une activité ou d’une situation choisie par le jury parmi celles proposées dans les fiches descriptives d’activités professionnelles. Le candidat dispose de la fiche choisie par le jury et peut s’y référer pour étayer son exposé.

· un entretien de 20 minutes avec le jury. Il prend également appui sur le dossier (autres fiches descriptives).

Le jury apprécie le niveau de maîtrise des compétences professionnelles du candidat ainsi que les qualités professionnelles manifestées. Il vérifie que le candidat est capable d’exécuter les tâches caractéristiques de l’emploi et fait preuve des capacités nécessaires à l’exercice de la profession y compris celles de s’exprimer clairement et correctement ainsi que de réagir dans une relation de face à face.

Dépôt des dossiers

Ils doivent parvenir impérativement au   centre d’interrogation pour le Lundi 12 juin 2006 avant 16 h dernier délai.
( l’absence totale de dossier entraîne la non-validation de l’unité  
(article 27 du décret n° 95-663 du 9 mai 1995 modifié)

Épreuve E3 B : pratique professionnelle sur poste informatique
 évaluée en PONCTUEL
Épreuve orale de 1 heure

Contenu

Il s’agit de s’assurer, au cours de cette épreuve, dans des situations caractéristiques du diplôme, que le candidat maîtrise le poste informatique et utilise efficacement les ressources logicielles, bureautiques et professionnelles mises à sa disposition ainsi que les méthodes et démarches du travail administratif recourant à ces technologies.

Présentation

Le candidat dépose dans le centre d’interrogation son dossier regroupant des travaux réalisés lors de son activité en entreprise et/ou dans son établissement de formation.

Ce dossier peut être le même que celui présenté pour la sous-épreuve E3 A “ pratique professionnelle en entreprise ”. Il doit être le reflet d’une formation complète et donc faire apparaître l’utilisation des divers logiciels dans les différents pôles et domaines. Les travaux présentés, dans la mesure du possible, mettent en œuvre plusieurs logiciels (il n’est pas concevable de présenter un thème par logiciel étudié).

Si le candidat choisit de présenter

	Sot : un dossier unique pour les épreuves E 3A et E3 B
	Soit : un dossier spécifique à l’épreuve E3 B

	Il ajoutera aux travaux propres à l’épreuve E3 A des fiches descriptives complémentaires (comportant les thèmes traités, les pôles concernés, les logiciels utilisés, la nature des activités réalisées…) afin de permettre au jury d’avoir un support d’interrogation pour tous les logiciels étudiés obligatoirement en formation.

Les impressions ainsi que les fichiers informatiques relatifs à l’ensemble des travaux présentés figureront dans le dossier.
	Il comprend :

* une couverture avec identification du candidat, de l’examen et de l’épreuve,

*   une fiche récapitulative des travaux réalisés au cours de la formation (thèmes traités, pôles concernés, types de logiciels mis en œuvre…),

*  3 à 6 travaux professionnels, selon leur importance, faisant l’objet d’une présentation détaillée (sujets, contextes),

*   les impressions et les fichiers informatiques relatifs à ces travaux sur disquettes,

*   3 à 6 fiches descriptives des autres travaux ne faisant pas l’objet d’une présentation détaillée (thèmes, nature des activités réalisées, pôles concernés, logiciels utilisés).


Logiciels mis en œuvre










Déroulement de l’épreuve

Au cours de l’épreuve, le jury peut demander au candidat :

· De mettre en œuvre le poste de travail mis à sa disposition en vue de réaliser une tâche à partir d’éléments présentés dans le dossier et des consignes fournies par la commission d’évaluation,

· De commenter et d’apprécier les tâches et les travaux effectués,

· De décrire les travaux réalisés à l’aide d’un poste informatique et des ressources logicielles pendant son activité ou sa formation.

NB : le candidat s’assurera que les matériels et logiciels disponibles dans le centre d’interrogation sont compatibles avec ses fichiers. Dans le cas contraire, il apportera son propre matériel.

Dépôt des dossiers    

Ils doivent parvenir impérativement au  centre d’interrogation pour le 12 juin 2006 avant 16 h dernier délai.
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 Les modes opératoires constituent un document  �  indépendant et ne figurent pas dans le dossier. �  Leur consultation est autorisée au cours de l’épreuve.





   Logiciel comptable


   Logiciel de gestion commerciale


   Logiciel de paye


   Tableur – grapheur


   Texteur


   S.G.B.D.R.


   Outil de communication
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